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สรุปผลการประเมินภายในสถานศึกษา โดยคณะการประกันคุณภาพภายใน (ย้อนหลัง 3 ปี) 
โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ  ปีการศึกษา 2561 - 2564 

***** 
มาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐาน  
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
ผลการประเมิน/ปี เป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน     
1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 92.59 92.22 93.51 93 
 1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการอ่านในแต่ละระดับชั้นตามเกณฑ์ที่

สถานศึกษาก าหนด  
  95.95  

 1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการเขียนในแตล่ะระดับชั้นตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด 

  92.43  

 1.3 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสารในแตล่ะระดับชั้นตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด 

  92.87  

 1.4 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการคิดค านวณในแตล่ะดับช้ันตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด 

  92.78  

2 
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกป้ัญหา 

94.75 94.41 95.01 95 

 2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ ใครค่รวญ 
ไตรต่รองอย่างรอบคอบโดยใช้เหตผุลประกอบการตัดสินใจ (3.3)  

97.79 95.48 95.12  

 2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น (4.3) 93.45 93.49 95.20  
 2.3 ร้อยละของผู้เรียนมีการแก้ปญัหาอย่างมีเหตุผล (4.2) 93.01 94.25 94.72  
3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม (4.4) 91.53 94.32 94.52 93 
 3.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งตัวเองและ

การท างานเป็นทีม  
 94.32 94.83  

 3.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้และประสบการณม์าใช้ใน
การสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ช้ินงาน 
ผลผลติ 

 94.32 94.21  

4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร (3.4) 97.12 98.30 98.61 98 
 4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการ

สื่อสาร 
  98.46  

 4.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้การสื่อสาร การท างาน
อย่างสร้างสรรค์ และมีคณุธรรม 

  98.75  

5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศกึษา 85.25 81.53 86.12 84 
 5.1 ร้อยละของผู้เรียนบรรลุการเรยีนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา   86.12  
 5.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความก้าวหน้าในการเรยีนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา

จากพ้ืนฐานเดิม 
    

 5.3 ร้อยละของผู้เรียนมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลการ
ทดสอบอื่น ๆ 

    

6 มีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 96.10 96.22 98.06 97 
 6.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติทีด่ีในการศึกษาต่อ   96.36 98.00  
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 6.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติทีด่ีในการจัดการ 
การท างานหรืองานอาชีพ 

 96.07 98.11  

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน     
1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 99.67 99.75 99.58 99 
 1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคณุธรรม จรยิธรรม เคารพในกฎ

กติกา   
99.67 99.75 99.58  

 1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีค่านยิมและจิตส านึกตามทีส่ถานศึกษาก าหนด โดยไม่
ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

99.67 99.75 99.58  

2 ความภูมิใจในท้องถิน่และความเป็นไทย 99.60 95.62 98.11 98 
 2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย   95.62 98.09  
 2.2 ร้อยละของผู้เรียนมสี่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย

รวมทั้งภูมิปัญญาไทย 
 95.62 98.12  

3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 97.38 96.79 96.68 97 
 3.1 ร้อยละของผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหวา่งบุคคล

ในด้านเพศ วัย  เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณ ี
  96.68  

4 สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  92.67 91.53 92 
 4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม 

และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย  (นน./สส.) 
85.54 89.50 90.81  

 4.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถอยูร่่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่
มีความขัดแย้งกับผู้อื่น(1.13.10) 

 95.83 92.23  

 
 
 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
ผลการประเมิน/ปี เป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 
1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกจิที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน   93.33 93.40 93 
 1.1 ก าหนดเป้าหมายทีส่อดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความตอ้งการของ

ชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและ
ต้นสังกัด  

    

 1.2 ก าหนดวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ท่ีสอดคล้อง เช่ือมโยงกับเป้าหมาย แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและตน้สังกัด  

    

 1.3 ก าหนดเป้าหมาย  วสิัยทัศน์  และพันธกิจ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ     
 1.4 น าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพนัธกิจผ่านความเห็นชอบจากคณะ

กรรมการบริหารโรงเรียน  
    

 1.5 น าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพนัธกิจของโรงเรียนเผยแพร่ ต่อสาธารณชน      
2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   93.20 93.26 93 
 2.1  มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ      
 2.2  มีการน าแผนไปปฏิบัติ ตดิตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนา

งานอย่างต่อเนื่อง  
    

 2.3  มีการบริหารอตัราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจดัระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน และระบบการนิเทศภายใน  

    

 2.4 สถานศึกษามีการน าข้อมลูมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา      
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 2.5 สถานศึกษาให้บุคลากรและผูท้ีเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน 
ปรับปรุง พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  

    

3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุม่เป้าหมาย  

 95.38 93.42 94 

 3.1  บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวชิาการ ในด้านการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา  

   
 

 3.2  บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวชิาการ ในด้านการพัฒนาหลักสูตรตามความ
ต้องการของผู้เรียน ท่ีสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น  

   
 

 3.3  บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรทีเ่น้นคุณภาพผูเ้รียนรอบ
ด้านเช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง  

   
 

 3.4  ก าหนดหลักสตูรสถานศึกษาครอบคลมุการจดัการเรียนการสอนทุก
กลุ่มเป้าหมาย  

   
 

 3.5  สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของสังคม  

   
 

4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   90.40 99.84 95 
 4.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ      
 4.2  จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ      
 4.3 น าชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเข้ามาใช้ในการพัฒนางานและการเรยีนรู้

ของผู้เรียน  
   

 

 4.4  มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากร ท่ีมผีลต่อการ
เรียนรู้ของ 

   
 

 4.5  ถอดบทเรียนเพื่อสร้างนวัตกรรมหรือวิธีการที่เป็นแบบอยา่งที่ดีท่ีส่งผลต่อ
การเรยีนรู้ของผู้เรียน  

   
 

5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ  

 94.08 94.00 94 

 5.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน ท่ีเอื้อต่อการเรยีนรู้ และ
ค านึงถึงความปลอดภยั  

   
 

 5.2  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอกห้องเรียน ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
และค านึงถึงความปลอดภัย  

   
 

 5.3  จัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรยีนเกิดการเรียนรูเ้ป็นรายบุคคล และ
เป็นกลุ่ม  

   
 

6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้  

 94.46 96.00 95 

 6.1  ได้ศึกษาความต้องการเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีเหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา  

   
 

 6.2  จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  

   
 

 6.3  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจดัการ
เรียนรู้ทีเ่หมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  

   
 

 6.4  ให้บริการเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อใช้ในการบริการจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  

   
 

 6.5  ติดตามผลการใช้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษาเพื่อ
ใช้ในการบริการจัดการและการจดัการเรยีนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา  
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มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
ผลการประเมิน/ปี เป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 
1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 92.57 95.72 94 

 1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรูต้ามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเน้นให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง 
(7.1) 

98.93 93.30 94.94  

 1.2  มีแผนการจัดการเรยีนรู้ทีส่ามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง (7.2) 98.14 93.50 98.05  
 1.3  มีรูปแบบการจัดการเรียนรูเ้ฉพาะส าหรับผู้ที่มคีวามจ าเป็น และต้องการ

ความช่วยเหลือพิเศษ (7.3) 
95.74 93.19 94.94  

 1.4  ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ และ
น าเสนอผลงาน (10.3) 

97.58 92.67 94.94  

 1.5  สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ (10.4) 

 90.20 94.94  

2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  95.81 96.89 96 
 2.1 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรยีนรู้ (7.4) 98.60 97.23 97.28  
 2.2 ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปญัญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้ (7.4)  97.23 97.28  
 2.3 สร้างโอกาสใหผู้้เรยีนได้แสวงหาความรูด้้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย  92.98 95.72  
3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  95.90 98.44 97 
 3.1 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏสิัมพันธ์เชิงบวก (7.6) 99.00 98.30 98.44  
 3.2 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน ให้เด็กรักครู ครรูักเด็ก และเด็กรักเด็ก 

เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรูร้่วมกันอย่างมีความสุข (7.2) 
98.14 93.50 98.05  

4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอยา่งเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
(7.5) 

98.40 98.19 98.05 98 

 4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเปน็ระบบ    98.05  
 4.2 มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับ

เป้าหมายในการจัดการเรียนรู ้
  97.67 

 

 4.3 เปิดโอกาสใหผู้้เรยีนและผู้มสีว่นเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการวัดและ
ประเมินผล 

  98.44  

 4.4 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผูเ้รียนเพื่อน าไปใช้ในการพัฒนาการเรยีนรู้   97.67  
5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ขอ้มูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้ (7.5) 
 98.19 98.83 98 

 5.1 ครูและผูม้ีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกนัแลกเปลีย่นความรู้และประสบการณ์ใน
การจัดการเรยีนรู ้

  99.22  

 5.2 น าข้อมูลป้อนกลับไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรยีนรู้ของ
ตนเอง 

  98.44  
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2.มาตรฐานการศึกษามูลนิธิคณะเซนต์คาเบรียลแห่งประเทศไทย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียนตามอัตลักษณ์การศึกษามลูนธิิคณะเซนต์คาเบรียลแห่งประเทศไทย 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
ผลการประเมิน/ปี เป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 
1 ผู้เรยีนยึดมั่นในสัจธรรม  97.23 90.75 95.73 95 
2 ผู้เรยีนมีวิริยะ อุตสาหะ  97.23 86.80 92.54 92 
3 ผู้เรยีนรับผิดชอบต่อสังคม  92.36 87.14 90.25 90 

มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนแสวงหาความเป็นเลิศ 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
ผลการประเมิน/ปี เป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 

1 
ผู้เรยีนใฝ่รู้  แสวงหาความเชื่อ  ค่านิยม  วิถีชีวิตและน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน  

 94.26 94.45 94 

2 ผู้เรยีนมีวิจารณญาณในการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมอย่างฉันท์มติร  96.79 96.67 97 

3 
ผู้เรยีนรู้ทัน ฉลาดเลือกและสามารถประยุกต์ใช้สื่อและสารรวมทั้งเทคโนโลยี
และเครือข่ายของสังคม 

 98.30 98.59 99 

4 ผู้เรยีนสามารถใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารได้ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ  92.00 93.75 93 

5 
ผู้เรยีนสามารถเช่ือมประสานการท างานร่วมกันของบุคคลและหรือหน่วยงาน
ต่างๆจนบรรลผุลส าเร็จตามวัตถุประสงค์นั้นๆ 

 95.52 95.84 96 

6 
ผู้เรยีนพัฒนาค่านิยมตามวิถีจติของนักบุญหลุยส์ มารยี์กรีญอง เดอ มงฟอร์ต
และการมีส่วนร่วมในการกระท าเพื่อการเปลี่ยนแปลงในสังคม 

 91.14 92.60 92 

มาตรฐานที่ 3 คุณภาพบุคลากรตามทิศทางการจัดการศึกษาในแนวนักบุญมงฟอร์ต 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
ผลการประเมิน/ปี เป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 

1 
บุคลากรปฏิบัตตินเป็นแบบอย่างธรรมาชนที่ดี  ด้วยการปฏิบตัิตนตาม
หลักธรรมของศาสนาท่ีนับถือ (3.1) 

 94.40 99.84 97 

2 
ครูผูส้อนจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ยดึผู้เรียนเป็นศูนย์กลางให้เกดิประโยชน์
สูงสุดกับผู้เรยีน (3.3) 

 92.57 96.10 94 

มาตรฐานที่ 4  คุณภาพการบริหารการจัดการศึกษาตามทิศทางการศึกษาในแนวนักบุญมงฟอร์ต 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
ผลการประเมิน/ปี เป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 

1 
โรงเรียนบริหารจัดการหลักธรรมาภิบาลของมูลนิธคิณะเซนตค์าเบรยีล
แห่งประเทศไทย (4.8) 

92.00  92.00 96.00 93 

2 
โรงเรียนส่งเสริมการจัดการศึกษาตามทิศทางการศึกษาในแนวนักบญุ
มงฟอร์ต (4.1) 

  93.33 93.40 93 

3 โรงเรียนมีการจัดการศึกษาส าหรบัผู้ด้อยโอกาสต่างๆ  104 ทุน 100 ทุน 102 ทุน 

4 
โรงเรียส่งเสริมและจดับรรยากาศสภาพแวดล้อมของโรงเรียนตามแนว
นักบุญมงฟอร์ต (4.5) 

 93.20 94.00 94 

5 
โรงเรียนมีส่วนร่วมและเครือข่ายกบับุคคล องค์กร สถาบันต่างๆในการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแนวนักบุญมงฟอร์ต (4.7) 
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